
关于公开竞聘2017-2018学年
学生管理委员会学生干部的通知
各学院：
为进一步加强学生管理委员会学生干部队伍建设，提高学生的自我管理能力，增强学生组织的凝聚力和战斗力。经研究，决定在全校范围内公开选拔一批品德好、学习优、甘于奉献的同学加入到学生管理委员会中来，以更好地服务学生。现请各学院推荐优秀学生干部参与西华大学学生管理委员会的选拔。为保证此次选拔工作的顺利进行，现将有关事宜通知如下：
一、选拔对象
西华大学2015级、2016级全日制在校学生。
二、选拔原则和方法
坚持“公平、公正、公开、竞争、择优”的原则。采取学院推荐及个人自荐的报名方式，经过资格审查、笔试、面试、组织考察等环节，确定候选者名单。
三、竞聘条件
1、具有较高的思想政治素质及道德品质；
2、具有较强的合作精神、责任意识、服务意识和奉献精神，在学生中的影响良好；
3、有较强的独立分析问题、解决问题的能力；
4、有较强的组织协调能力和一定的创新能力；
5、身体素质好，心理健康，不怕挫折，善于调节自我，勇于挑战自我；
6、必修科目无不及格记录。
四、竞聘岗位 
学生管理委员会主席、副主席；
学生管理委员会办公室主任、副主任；
学生管理委员会组织部部长、副部长；
学生管理委员会宣传部部长、副部长；
学生管理委员会新闻部部长、副部长；
学生管理委员会自律部部长、副部长；
学生管理委员会礼仪队队长、副队长；
学生管理委员会网络信息部部长、副部长；
学生管理委员会女生工作部部长、副部长；
学生管理委员会对外交流部部长、副部长。
五、竞聘流程和时间安排
（一）公开报名
时间：2016年6月6日～6月15日
地点：学生管理委员会办公室（西华大学街道办二楼）
要求：应聘人员应认真、完整、如实填写推荐（自荐）表，即《西华大学学生管理委员会学生干部竞聘表》（详见附件），并将该表于此时间段交到办公室。
（二）笔试
时间：2017年6月16日12:00
（三）面试
时间：2017年6月18日（主席团）
[bookmark: _GoBack]2017年6月24日（干部）
（四）公示
    时间： 2017年6月30日
经过笔试、面试、民意测评等阶段，综合确定学生管理委员会各岗位的学生干部，并在全校范围内进行公示。
六、竞聘须知
竞聘人员需填写西华大学学生管理委员会干部竞聘表（见附件），竞选主席团的同学请将该表电子档以“主席团竞聘+姓名+电话号码”命名，于2017年6月15日12:00之前发送附件至邮箱691523198@qq.com；
笔试、面试的具体时间和地点以短信通知为准，请务必填写正确的联系方式。



学生工作部（处）
2017年6月5日


附件：西华大学学生管理委员会学生干部竞聘表
西华大学学生管理委员会学生干部竞聘表
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	年级专业
	
	政治面貌
	
	

	联系电话
	
	竞聘职务    
	
	

	现任职务
	 
	是否服从调配
	
	

	个
人
简
介
	兴趣爱好、特长，工作经历、学习情况等（打印时请删去）

	工
作
业
绩
	可附页（打印时请删去）

	竞
聘
理
由
	可附页（打印时请删去）

	学
院
团
委
意
见
	



（签     章）
年   月    日



注：
1、学院团委意见为同意、不同意、推荐，并可对竞聘人提出任职意见；
2、竞聘表内容不完整或有虚假信息，视为无效；学院团委意见无签字、盖章视为无效。


